Katedra Ginoherniho divadla
Department of Drama

V Praze dne 23. ¢ervence 2021

JAS

NAVRHY KATEDRY CINOHERNIHO DIVADLA
K INICIATIVE ,NEIMUSIS TO VYDRZET*

Dne 14.7. 2021 se sesli pedagogové vSech oborl katedry ¢inoherniho divadla. Zevrubné a bez omezeni jsme
diskutovali o studentské iniciativé ,Ne!Musi$ to vydrzet“ (dale Iniciativa). Seznamili jsme se s textem ankety
z dubna, s textem zvefejnénym béhem performance dne 30. 6. 2021, s obsahem diskuze iniciatord Marie-
Luisy Purkrabkové (KCD), Oleksandry Chernomashyntsevy (KS) a Prokopa Novéka (KP) s vedoucim katedry
prof. Janem Burianem, pfedsedkyni senatu doc. Evou Salzmannovou a prorektorem AMU prof. Janem
Hancilem, s obsahem jednani akademického senatu DAMU ze dne 9. 7. 2021 i s jednanim pfedsedkyné
senatu doc. Evy Salzmannové a mistopfedsedkyné senatu Zuzany Cerné s dékanem fakulty doc. F. K.

Tomankem a prodékankou doc. Alici Koubovou.

Hlavni kritika Iniciativy sméfuje k mezilidskym vztahlm mezi pedagogy i studenty a Castecné i mezi
samotnymi studenty a samotnymi pedagogy. Iniciativa si zejména klade za cil preventivni pUsobeni
prostfednictvim vzniku dostatecnych a davéryhodnych systému k ochrané vSech ¢leni akademické obce pred
osobnimi utoky, zneuzivanim moci a postaveni, sexismem, ageismem, psychickym tyranim, pfetézovanim,
vyvolavanim neopravnénych obav a strachu, osobnim poniZovanim, navazovanim nevhodnych osobnich
kontaktl, neproduktivnim konkurenénim tlakem a kochrané vSech dalSich uUstavné chranénych prav

jednotlivce.

Katedra cCinoherniho divadla vyvine maximalni usili, aby ve spolupraci s touto iniciativou a organy Skoly
vytvofila systém schopny okamzité reagovat na uvedené negativni spoleCenské jevy v divérném
a bezpe¢ném prostfedi a také dlouhodobé udrzitelny systém podpory studentek a student( pfi zvladani

narokl studia. Jsme v tomto smyslu s Iniciativou zajedno.
Je nam lito kazdé nespravedinosti, kazdého osobné agresivniho jednani a kazdého nekultivovaného chovani.

Jak uvadi sama Iniciativa, jde o problém i jinych vysokych Skol. Musi jit tedy i o problém, ktery se ani na

DAMU neomezuje jen na katedry ¢inoherniho divadla a scénografie.

VéFime, Ze bez ohledu na to, Ze je bezpochyby nutné spolecné pracovat na zlepSeni klimatu, pocitu bezpedi
i zvySeni vzajemné duvéry, pfevazuji na naSi katedfe pratelské tvir€i vztahy, dostatek vzajemné ucty
i tolerance. Vime, Ze nase studentky a studenti prozivaji na Skole také radost z Uspécht a Stésti ze spolecné
tvorby a existence. Vé&fime, Ze nasi absolventi ocefiuji, Ze se vétsina z nich dobfe uplatni v umélecké praxi,
ktera je charakteristicka nizkou socialni jistotou, vysokou konkurenci a ¢asovou i psychofyzickou naro¢nosti.

Vime vsak, Ze trénink, pfiprava a vzdélavani pro profesni uplatnéni mize probihat naro¢né hlavné tehdy,
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budou-li studentky a studenti chapat smysl vyuky a budou-li svym pedagogim dlvérovat jako korektnim

a silnym osobnostem. V tomto smyslu je na vSech pracovidtich, a tedy i u nas, stale co zlepSovat.
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NASE NAVRHY VE VZTAHU K INICIATIVE, KTERE BY MELY BYT REALIZOVANY VE SPOLUPRACI
VSECH KATEDER A VEDENi FAKULTY ZA UCASTI NEZAVISLYCH ODBORNIKU:

Nezavisle vysetfit konkrétni pfipady, pokud jejich autofi nebo aktéfi vystoupi z anonymity. Umoznit

vSem zuc€astnénym podat svédectvi v dlivérném a bezpecném prostredi.

2. Provést nezavisly celofakultni screening zaméfeny na vztahy mezi pedagogy a studenty i na
spokojenost studentl se studiem vcetné efektivity studia z hlediska uplatnitelnosti v praxi a jejich
potreb.

3. Provést evaluaci studia organizovanou samostatné studentskou komorou akademického senatu.

4.  Ustanovit funkci ombudsmana / ombundsmanky volenych podle transparentnich pravidel a nezavislych
na vedeni fakulty, kateder, Ustavu i na riznych zajmovych skupinach.

5. Obeznamit studenty s fungovanim etické komise i se systémem podavani stiznosti na nevhodné
chovani. Zvefejfiovat pravidelné zpravy o ¢innosti etické komise.

6. Zaijistit pfistupnou a nezavislou psychologickou podporu v ramci fakulty i katedry a odborné zkoumat
psychologické pfedpoklady v ramci pfijimaciho nebo konkurzniho fizeni.

7. Zajistit systematické doplhovani pedagogického sboru s pfirozenym vyuZitim doktorskych studijnich
programu s cilem vytvoreni vyvazeného vicegeneracniho kolektivu.

8.  Pfi nastupu do studia zajistit formou informovaného souhlasu prokazatelnou obeznamenost studentd
s naroky studia i jeho riziky.

9. Provést vjednotlivych roCnicich na zaCatku semestru nezavisle moderované diskuze nad tématy
Iniciativy.

10. Na zakladé dialogu se studenty i pedagogy revidovat eticky kodex s dirazem na chovani pfi vyuce
i mimo ni.

11. VSechna hodnoceni studentd zpracovavat v archivovatelné podobé (pisemny, zvukovy nebo
audiovizualni zaznam) a ukladat je v souladu s platnymi pravidly.

12. Zavést pravidelna setkani zastupci jednotlivych ro¢nikd s vedenim katedry a kabinetd.

13. Oteviit diskuzi nad mnozstvim povinnych pfedmétd a nad jejich rozloZzenim v jednotlivych rocnicich.
Zvysit podil individualizované a fakultativni vyuky.

14. Evaluovat znovu vSechny programy pfednadené v angli¢tiné s ohledem na dodrZovani jejich rozsahu
i obsahu.

15. Rozvijet praci katedry na zakladé standardd vyplyvajicich z potfeb a narok(l sou¢asného ¢inoherniho
divadla. Vychazet z ovéfenych principl, systéml a metod vyuky - z postupu od jednodussich ukolu ke
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individualnich osobnostnich, talentovych a tvir€ich predpokladd studentek a studentu. Tézisté vyuky

uskute€novat ve spolupracujicich kolektivech posluchacek a posluchact riznych oborg.

Casy se méni a kazda doba pfinasi ptirozen& i své vlastni citéni prav, povinnosti, lidské dlstojnosti,

neformalniho vyjadfovani nebo humoru. Je tfeba to vzit na védomi a naSi spolupraci tomu pfizpusobit.

Z vySe navrhovaného je patrné, Zze bude nutné kli€ova hodnoceni spolecné prace vice formalizovat. Bude
potfeba se zbavit vSeho amatérského psychologizovani a svéfit péCi o duSe studentek a studentl
odbornikim. Bude tfeba se zbavit necitlivé rétoriky, ktera muze byt v praxi bézna, ale ve Skole nevhodna.
Bude tfeba vénovat daleko vétsi péci vysvéetiovani a snaze o porozuméni cild a metod vyuky. | studenti vSak

musi pfistupovat ke svym pedagogim i k sobé navzajem s respektem a nepfedpojatosti.

Hlavni zodpovédnost tu lezi na nas — pedagozkach a pedagozich. My i studenti déldme mnoho dobré
a poctivé prace. NaSe usili o co nejlepsi vysledek v8ak nesmi na Zadné strané a u zadného &lena akademické

obce vést k nespravedinosti a vefejné ¢i soukromé dehonestaci.

Vedouci katedry €inoherniho divadla
prof. MgA. Jan Burian
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